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Ulések
idotartama

Egyéni onismeret (személyes hatékonysag fejlesztése, life coaching, vezetdi coaching) —
50 perc / alkalom

Kés6i érkezés — az iilés hatralévo részében tartanunk kell az eredetileg meghatarozott
idépont végét

Koltség

Annak érdekében, hogy az ar realis legyen szamodra, az egyéni fejlesztés dija a te sajat
atlagos orabéred + annak 50%-a. Kérlek, hogy te mondd meg, hogy mennyi ez az 6sszeg
az elso talalkozonkat kdvetden — pénziigyi dokumentaciora nincs sziikség.

Offline megvalosités esetén ez a dij 4000 Ft-ttal novekszik.

Lemondas

Ha le szeretnéd mondani a foglalast, ahhoz arra van sziikség, hogy legalabb 2 nappal (48
oraval) az id6pont el6tt tedd meg — nem fizetendo dij

48 6ran tali lemondas esetén — a teljes dij fizetendd

Vészhelyzet vagy baleset esetén a szabadidém fliggvényében az adott héten masik
idépontot tudok felajanlani neked

Indulas

1. beszélgetés, online, max. 50 perc — kezdeti ,.kémia” meeting és gyakorlati tudnivalok
megbeszélése - ingyenes

2-4. iilés, személyesen vagy online, 50 perc - a célok és elvarasok meghatarozasa, a kdzos
munka kiprobalasa egymassal és dontés a folytatasrol. A cél itt, hogy mindketten egyarant
tobbet tudjunk meg a valddi problémadrol, ami sokszor nem ugyanaz, mint amit el6szor
gondolnank, ezért ez a k6z0s munkank egy értékes szakasza. Jellemzden ennyi id6 elég
ahhoz, hogy korvonalazédjon, milyen iranyba érdemes elindulnunk - fizetds

Ezt kdvetden folyamatos iilések - fizetds

Befejezo alkalom

A jelzést kovetden legalabb egy iilés, hogy lezarjuk a munkénkat, tovabb iranyitsalak
mashoz, vagy 0sszefoglaljuk az iiléseket.

Képesitéseim

Tranzakcioanalizis Szakember (Transactional Analysis Practitoner — International Centre
for Transactional Analysis Qualifications).

Csoportvezeto (Csoportanalitikus és Kiképzo Tarsasag)

Williams Eletkészségek — Stresszmenedzsment technikak facilitatori képesités (Selye
Janos Magatartastudomanyi és Magatartasorvoslasi Tarsasag)

Hipnozis €s relaxacios technikak (National Guild of Hypnotists)

Kozgazdasz diploma vallalati tanacsadas szakon (Szent Istvan Egyetem)




AZ ALKALMAK SORAN HASZNALT SZEMLELETEM

e a tranzakciéanalizisen (TA) alapul, amely egy olyan szemléleti keret, melynek kdzéppontjaban kiilonbdzo
pszichologiai modellek allnak.

e A tranzakcidanalitikusok azon dolgoznak, hogy felfedezzék sajat maguk és mas emberek pszichologiai dinamikait
¢és ugyanebben segitik tigyfeleiket is azaltal, hogy elmagyariazzik a TA modelleket és az iigyfeleket arra
invitaljak, hogy 6k elemezzék sajat magukat azokkal. A tranzakcioanalizist sajat személyes hatékonysagara
felhasznalo résztvevok részérdl arra van sziikség, hogy a TA elméleteket sajat pszichologiai dinamikajuk
megértésére és viselkedésiik tudatos megvalasztasara hasznaljak a hétkoznapokban.

e Arzaltal, hogy megérted ¢és tudataban vagy az énallapotaidnak és a benned 1év6 hiedelmeknek, megerdsitheted az
itt &s mostra valo reagalas képességét (Belsé Felnétt). Ez sokkal elonydsebb, mint a mltbéli tapasztalataidbol
(Bels6 Gyermek) vagy a multbéli sziiloi figuraidtol (Belsé Sziilé) szarmaz6 régi mintaid. Ennek kovetkeztében
egy adott helyzetre egyre tobb viselkedési alternativa valhat elérhetové szamodra.

e Az alkalmak sordn valdszinii, hogy idénként kihivas elé allitom a gondolkodasod, a viselkedésed vagy azt,
ahogyan érzel. Ennek célja, hogy felismerd mintazataidat és feliil tudd biralni sajat meglévo hiedelmeidet
magadrol és masokrol és tjakat tudj kialakitani helyettiik, olyanokat, amik hasznosabbak szamodra.

DISZKRECIO
Minden iilés bizalmas koztem és kézted, mint iigyfelem kozott. Van azonban néhany korlat a titoktartasban:

e Ha gy érzem, hogy valosziniileg kart okozhatsz magadnak vagy masoknak. Amikor csak lehetséges, csak a te
engedélyeddel osztom meg masokkal ezt az informaciot, és a kapcsolatfelvétel elott ezt az iilésen megbeszélem
veled. Ha azonban gy érzem, hogy te vagy egy masik személy biztonsaga stlyosan veszélyben van, akkor az
engedélyed nélkiil is felvehetem a kapcsolatot kiils6 szolgalatokkal.

o A titoktartasnak jogi korlatai vannak a biincselekmények elkovetésének vagy elkdvetési szandékanak felfedése
esetén, mint példaul a terrorizmus lehetdsége, a kabitoszer-kereskedelemmel kapcsolatos torvények és a
gyermekvédelmi torvények.

e Amennyiben birosagi idézés érkezik hozzam, kotelezhetnek arra, hogy valaszoljak a rad, mint ligyfelemre
vonatkoz6 kérdésekre.

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A TA kozdsségen beliil szokas, hogy irasos jegyzeteket és hangfelvételeket készitiink a munkankrol. A hangfelvételt én
készitem egy erre kijelolt eszkodzzel, igy én magam ¢és igény esetén te is vissza tudod hallgatni, hogy tovabbi
felismerésekkel gazdagodhass. A hangfelvételeket kizarolag sajat felhasznalasra osztom meg, szigoruan tilos azt massal
megosztani.

Az adatkezelés szabalyaira a GDPR (Eurdpa Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 és a 2011. évi CXII tv. (Infotv.)
rendelkezései alkalmazandok. Az adatkezelés jogalapja az Erintett dnkéntes hozzajarulasa. Az adatkezelés minden esetben
csak az érintett hozzajarulasaval torténik, a hozzajarulds megadasa onkéntes és barmikor visszavonhato.

Az adatkezelés célja az egyéni fejlesztéseken elhangzottak rogzitése annak érdekében, hogy azt elolvasva vagy
visszahallgatva emlé¢keztetoként szolgalhasson, szolgaltato ezek mentén sajat szolgaltatasanak szinvonalat novelhesse.

Erintettek megnevezése: akik igénybe veszik az egyéni fejlesztés szolgaltatast

Kezelt adatok kore: A beszélgetések hanganyaga és a hanganyagban elhangzo informaciok illetve az ezekrdl késziilt
irasos jegyzetek.

Adattarolas hatarideje: Az Adatkezeld a hanganyagokat és irdsos jegyzeteket az adatkezelési cél eléréséig, vagy a
hozzéjéarulas visszavonasaig, ennek hianyaban maximalisan a rogzitéstol szamitott 7 évig 6rzi meg.

Adatok tarolasa, adatokhoz valo hozzaférés

Az érintett kérésére a hangfelvétel vagy irasos jegyzetek masolatat az érintett rendelkezésére bocsdtom. A hanganyagok a
sajat szerveremen kerlilnek tarolésra, jelszoval védve, melyhez csak én férek hozza, illetve az érintett kérelemre megkapja
a sajat hanganyagat és/vagy az irasos jegyzeteket. Harmadik fél nem fér hozza a hanganyagokhoz és irasos jegyzetekehez.




Az adatkezeléssel dsszefiiggé jogaid, jogérvényesitési lehetoségek

Az érintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérol, valamint kérheti személyes adatainak helyesbitését, torlését,
illetve kérheti az adatkezelés korlatozasat. Az érintett természetes személyek a személyes adataik kezelésével kapcsolatos
jogaik érvényesitését, irasban jelenthetik be az alabbi elérhetoségen a Szolgaltatd adatvédelmi tisztviseldjének cimezve
(privat@lovasszabolcs.hu). Az érintett jogainak megsértése esetén a vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseinek
megfeleléen birésaghoz fordulhat, tovabba, a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosagnal (NAIH)
bejelentéssel barki vizsgalatot kezdeményezhet. A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag elérhetdségei:
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11. Postai levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9; Telefon: +36 1 391 1400; Fax:
+36 1 391 1410; E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; Web: www.naih.hu. Az érintett a személyes adatai védelméhez fiz6do
jogai megsértése esetén jogosult birésaghoz fordulni. A per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per — az
érintett valasztasa szerint — a lakohelye szerinti torvényszék el6tt is megindithatd (a torvényszékek felsorolasat €s
elérhet6ségét az alabbi linken keresztiil tekintheti meg: http://birosag.hu/torvenyszekek).

A tajékoztatast tudomasul vettem az adatkezeléshez hozzajarulok e dokumentum alairasaval.

LEGJOBB GYAKORLAT

Munkamra rendszeresen reflektalok szupervizidoban. Ennek célja tevékenységem ellendrzése és annak biztositasa, hogy
megfeleljek a legjobb gyakorlatoknak. A szuperviziot bizalmasan végzem, teljes mértékben biztositva van szamodra az
anonimitas.

OFFLINE VAGY ONLINE MUNKA

Lehetoséget kinalok személyes vagy online munkara is. Amikor online dolgozunk, javaslom a Jitsi feliilet hasznalatat
(www jitsi.org). Mint minden elektronikus platform esetében, ennek 100%-0s biztonsagat nem tudom garantalni.
Amikor online dolgozunk nem a feliileten rogzitem az {ilés hanganyagat, igy a feliileten keresztiil nem kertil
rogzitésre. Online munka esetén bizalmas kdrnyezetben helyezkedek el. Kérlek téged is, hogy fontold meg, hogyan
tudod biztositani magadnak a kényelmes, bizalmas, zavartalan koriilményeket.

KOZOSSEGI MEDIA
Mivel az egyéni Onismereti munka egy specialis kapcsolat, 1gy dontdttem, hogy semmilyen formaban nem fogadok
ismerdsnek jeloléseket a kdzosségi médiaban a munkank soran.

ALKALMAK SZAMA
A koz6s munkara valo szerzodés hossza a te igényeidtdl fiigg, ezt egyeztetjiik, majd idénként feliilvizsgaljuk. Altaldnos
informéacidként:
e rdvidtava munka =» 6-12 alkalom
o kozepes idotava munka =» 13 — 40 alkalom

e hosszitavi munka =» barmi, ami tobb, mint 40 alkalom

FIZETES
e Az alkalmak fizetése készpénzben vagy atutalassal torténik
e Atutalasos fizetés esetén az iilés napjan, a taldlkozot megeldzden torténik

ERTESITES A BEFEJEZESROL
A koz0s munka befejezésének igényét legalabb egy iiléssel a zarast megeldézden kérem. Ennek az a célja, hogy id6t
biztositsunk a lezaratlan kérdések megoldasara és a biztonsagos €s egészséges befejezésre. Ha barmilyen okbol
kényelmetleniil érzed magad az iilések alatt, vagy felzaklatonak talalod a viselkedésemet, kérlek hozd szoba, amikor ez
megfogalmazodik benned.

ETIKA ES A SZAKMAI GYAKORLAT IRANYELVEI

Az ITAA (International Centre for Transactional Analysis) valamint a CSAKIT (Csoportanalitikus és Kiképzo
Tarsasag) tagjaként és az ICTAQ-kal (International Centre for Transactional Analysis Qualifications) szerzédésben
allva e szervezetek etikai és szakmai gyakorlatra vonatkoz6 kodexei mentén dolgozom. Panasz esetén e
szervezetekkel kozvetleniil is kapcsolatba 1éphetsz.
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Eziton megerdsitem, hogy elolvastam és megértettem a fenti informaciékat. Megértettem és elfogadom a
szerzodési feltételeket. (Ha barmikor szeretnéd visszavonni ezt a beleegyezést kérlek értesits engem.)

(datum, tigyfél neve, ligyfél alairasa)

(datum, szakember neve, szakember alairasa)

Weboldal:
www.lovasszabolcs.hu
E-mail:
hello@lovasszabolcs.hu
Telefon:
+36-30/542-113-2
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